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填表说明
1、 学科按照二级学科进行填写，其名称和所在学科门类、一级学科名称及其代码按照国务院学位委员会、国家教育委员会颁布的《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科专业目录》填写；

2、 本调查表中的统计范围应确属所调查的学科，统计数据力求准确无误、有据可查；各项经费应是本学科实际获得、并计入财务账目的经费；
3、 本调查表中所指的“教授”、“副教授”、“讲师”均包含相当的专业技术职务；
4、 1.2 栏目，按照组成学科的有关系、部填写；

5、 2.1 栏目中的“研究方向”，应相当于本学科领域的三级学科；

1、学科简介及其人员配备基本情况
	1.1  概述本学科点形成的历史、现状，主要研究方向的特色及发展前景；目前在省内同类学科中所具有的优势与不足，与国内、世界先进水平学科的主要差距（限1500字以内）。

	


注：本页可续页
	1.2  本学科点的组成及其人员配备基本情况

	现有人员

分类统计
	教授
	副教授
	讲师
	具有硕士学位（不含具有博士学位者）
	具有博士学位

	人数
	
	
	
	
	

	姓名
	职称
	学位
	姓名
	职称
	学位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	年龄结构
	专业技术职务
	合计
	35岁以下
	36至45岁
	46至55岁
	55岁以上

	
	教授
	
	
	
	
	

	
	副教授
	
	
	
	
	

	
	讲师
	
	
	
	
	


2、学科方向
	2.1  研究方向

	研究方向名称：

	从事本研究方向的人员
	主要学术带头人及学术骨干姓名
	教授人数
	副教授人数
	博士学位获得者人数

	
	
	
	
	
	
	

	目前，本方向人员所做工作的主要内容、特色和可能取得的突破以及主要学术带头人简介。



2.2  

	本研究方向学术梯队情况

	研究方向名称
	

	姓名
	出生年月
	学历/学位
（毕业时间）
	职称
（获评年份）
	目前指导研究生数目
	在研经费总额（万元）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：“学历”指“本科毕业”、“硕士研究生毕业”、“博士研究生毕业”等；“学位”指“学士”、“硕士”、“博士”；“目前指导研究生数目”请注明与何院校、研究所共同培养、硕士研究生/博士研究生。
3、科学研究
	3.1  本学科近5年已完成的主要科研项目

	项目、课题名称（下达编号）
	项目来源
	项目起讫时间
	科研经费（万元）
	负责人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：请选择具有代表性的10个科研项目填写。

	3.2  本学科目前承担的科研项目统计

	项目类型/来源
	项目数（个）
	经费数（万元）

	国家计委、科技部、教育部项目
	
	

	国家自然科学、社会科学基金项目
	
	

	国务院其他各部门项目
	
	

	地方政府项目（省、市各级地方政府）
	
	

	企事业单位委托项目（横向课题）
	
	

	国际组织资助或国际合作项目
	
	

	合计
	
	

	3.3  本学科目前正承担的主要科研项目详细情况

	序号
	项目、课题名称（下达编号）
	项目来源
	起讫时间
	经费

（万元）
	负责人

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：请选择具有代表性的10项填写

	3.4  主要科研成果

	本学科近5年所获得的代表性成果（论文、专著、专利等）

	序号
	成果名称
	作者（排名）
	出版社、杂志、鉴定单位
	时间

（年份）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：请选择具有代表性的20项填写

	3.5  本学科近5年获得的重要科研奖励

	序号
	项目名称
	项目完成人及排名
	奖励名称及等级
	时间

（年份）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：请选择具有代表性的10项填写。

4、人才培养
	4.1  本学科近5年获得的教学（教材）成果奖励

	序号
	项目名称
	获奖人及排名
	奖励名称、等级、时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	4.2  本学科近5年出版的主要教材（教学用书）

	序号
	教材（教学用书）名称
	作者及排名
	出版单位
	时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5、条件建设
	5.1  与本学科直接相关的重点实验室、研究中心（所）、人才培养基地情况

	重点实验室、研究中心（所）或人才培养基地名称
	建立时间
	运行情况自评

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	5.2  可用于本学科研究的大型、精密、贵重仪器设备情况

	仪器设备名称
	规格型号
	购置时间
	状态

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：“运行情况自评”一栏，请根据经费数量、人员规模、学术活动等方面现状选择A、B、C、D、E；“仪器设备状态”一栏，请选择“正常使用”、“可以使用”、“维修中”、“待维修”或“无法使用”。

	5.3  可用于本学科人才培养的专业实验室情况

	实验室名称
	实验室归属
	实验室面积（m2）
	实验室人员配备

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	5.4  可用于本学科人才培养的教学实验室情况

	实验室名称
	实验室归属
	实验室面积（m2）
	实验室人员配备

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	5.5  可用于本学科人才培养的专业文献资料情况及获取资料的技术手段

	


6、本学科建设五年规划
	6.1  五年建设目标、重点研究方向、建设思路、拟解决的重大问题、主要建设措施和预期成效

	 


注：请控制篇幅在1500字以内。
	6.2  五年建设期间，本学科重点建设的内容及经费预算

	学院拨款（万元）
	
	学科自筹（万元）
	
	经费总额（万元）
	

	重点建设项目
	重点建设内容分解
	起止年限
	所需经费

（万元）

	硬

件

建

设
	
	
	

	软

件

建

设
	
	
	

	学科负责人（系主任）签名：

                                  系、部盖章

                                              年        月        日


注：重点建设内容分解请力求具体，如购买设备，请标明设备的名称与数量；软件建设应包括人才培养计划（含人才引进）。
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